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مشکلات جدید–ظرفیت محدود 

چکار می توانیم بکنیم؟

ادامه روشهای قبلی

تغییریا ایجاد 

. اشیممی تونیم راحت بنشینیم، کاری نکنیم و شاهد از بین رفتن زمین ب"

شیوه یا می تونیم حرکتی کنیم، احساس مسئولیت کنیم و تغییراتی را در

زندگیمون ایجاد کنیم که نتیجشون مهربانی بیشتر با آدمها و زمین 

." باشه



جدیدنگاه 

ن، نگاه ما به چگونگی تولید، ارائه خدمات و به چگونه زیستتغییر

. مطرح می شود" پایداری"تحت عنوان واژه 

جیمز اوبرین: طراح 



(Sustainability) تعریف پایداری

هرچیزی که برای ادامه حیات و رفاه : مفهوم پایداری بر اساس این اصل ساده استوار است
.تامین می شودطبیعتما مورد نیاز است، به طور مستقیم یا غیر مستقیم از 

یعنی ایجاد و ثابت نگه داشتن شرایط، به نحوی که انسان ها و محیط طبیعی " پایداری"
هماهنگ با یکدیگر بتوانند ادامه حیات بدهند، تا نسلهای کنونی و آتی نیز حفظ و حمایت 

. شوند



چارچوب های پایداری 

The Natural Step Framework))چارچوب نچرال استپ 

:پرهیز کنیمبر اساس این چارچوب برای دستیابی به پایداری می بایست از انجام چهار اقدام زیر 

افزایش استخراج منابع فسیلی و فلزات سنگین-1

...(پلاستیک، ددت، پی سی بی،) افزایش تولید محصولات ساخت بشر -2

کم کردن کیفیت منابع طبیعی با تخریب زیستگاه ها-3

یاز منظور نهُ ن. )ایجاد شرایطی در جامعه که مردم از دستیابی به نیازهای اولیه انسانی اشان محروم شوند-4

(تعریف شده توسط منفرد مکس نیف است



چارچوب های پایداری 

  Triple Bottom Lineسود سه گانه

کره " و " مردم"، "سود دهی مالی"بر اساس این ساختار 

رند و هر سه باید مورد توجه قرار بگی" زمین یا محیط زیست

اثرات ه تنها منفعت مالی نباید مورد توجه شرکتها باشد بلک

نیز مهم محیط زیستی و اجتماعی حاصل از کارشرکت 

.  هستند



چارچوب های پایداری 

اهداف هفده گانه توسعه پایدار

، سازمان ملل هفده هدف توسعه پایدار را به عنوان 2015سال 

برنامه ای جامع که در آن سه بعُد اقتصادی، اجتماعی و محیط 

زیستی توسعه پایدار در نظر گرفته شده اند را برای راهنمایی

. تعیین کرد2030همگان با هدف دستیابی تا سال 



چارچوب های پایداری 

 ( در چارچوب کاری)سه بعُد پایداری–ESG

پایداری از بعُد محیط زیستی

پایداری از بعُد اجتماعی

پایداری از بعُد مدیریت سازمانی



همپوشانی چارچوب های پایداری



ESGیک مثال ساده از پایداری با استفاده از چارچوب 

حاصل از کار رستوراناثرات محیط زیستی •

حاصل از کار رستوراناثرات اجتماعی •

حاصل از اداره رستوراناثرات مدیریتی •









انتخاب چارچوب مناسب

چارچوب اهداف هفده گانهشرکت ایرباس، از 

برای تعیین روشهای پایداری خود استفاد 

. می کند



چه کسانی می توانند اولین قدم ها را در راستای پایداری بردارند؟

شرکت ها

دولت ها

سازمانهای 
غیر انتفاعی

مراکز 
آموزشی

شهروندان

جامعه پایدار



پایداری در شرکت ها

- Corporate Social Responsibility))مسئولیت اجتماعی شرکت • CSR

Sustainable Business))کسب و کار پایدار •

(  CSR Report)گزارش مسئولیت اجتماعی•

 (Sustainability Report)گزارش پایداری•

(Integrated Report)گزارش یکپارچه •

ESG Report))گزارش ای اس جی •

Responsibility Report))گزارش مسئولیت •

(Corporate Green washing)سبز شویی شرکت•

Corporate Sustainability Washing!! پایداری شویی شرکت!! اصطلاح جدید•



چه کسانی می توانند اولین قدم ها را در راستای پایداری بردارند؟

شرکت ها

دولت ها

سازمانهای 
غیر انتفاعی

مراکز 
آموزشی

شهروندان

پایدارجامعه



پایدارجامعه الزامات حرکت به سوی

نگاه بلند مدت

همکاری همه ذی 

نفعان

آگاهی

شفافیت

تعهد 

اعتماد
عدم مقاومت در 

برابر تغییر

داده ها ی دقیق

انگیزه حرکت

هانتخاب مسئولان

تبدیل چالش ها به 

فرصتها

باور به توانایی هایمانمطالبه گری

برای ایجاد تغییر



چه کار می توانیم بکنیم؟

یبه خاطر کسب آگاهدیدگاه تغییر

.سهیم شویمنگاه جدیدمان را با دیگران

با  کمک افرادی که از نظر فکری با 
شما همسو هستند و با استفاده از قدرت 

حرکت جدیدی را شبکه های اجتماعی 
.آغاز کنید

ا، کتابها، بوکلتها ،مقاله ه) با مطالعه کسب آگاهی  

ت شرک–مشاهده فیلم –( منابع آن لاین، ترجمه مطالب

در وبینارها

بزرگترین تهدید برای زمین، باور به این است "

که شخص دیگری برای حفاظتش کاری خواهد 

" کرد

رابرت سوان



با ماست، یا از موهبت انتخاب"

زندگی خود برای بهتر کردن شرایط 

دنیا استفاده کنیم یا بی تفاوت 

." باشیم

جین گودال


